TRAME  DE  QUESTIONNAIRE  ENTRETIEN  RESEAU
   POUR RENCONTRE AVEC UN TEMOIN METIER

Questions sur le secteur d’activité, l’activité économique

- Quelle est l’organisation économique du secteur?

- Quelles sont les tendances actuelles d’évolution ?

- Quelles sont les grandes entreprises de votre secteur d’activité ?

- Ce secteur est-il localisé dans des régions en particulier ?

- Quels sont les nouveaux produits et les marchés porteurs ?

- Quel est l’environnement économique du secteur ? (Clients, Fournisseurs, Sous-traitants)

Questions sur l’entreprise

- Comment l’entreprise est-elle structurée?

- Quelles sont les fonctions représentées dans tel ou tel service ?

- Quels sont les concurrents leurs noms et où sont-ils localisés ?

- Quels atouts considérez-vous avoir par rapport à eux ?

- Travaillez-vous en partenariat avec d’autres industries ?

- Quels sont les projets et les développements de votre entreprise à court et moyen terme ?

- Quels sont les moyens mis en œuvre pour y parvenir ? 

- Quels atouts attribuez-vous aux jeunes diplômés ?
Questions sur l’environnement du poste et les opportunités éventuelles
- Quelles compétences recherchez-vous le plus ?

- Quels profils sont pour vous les moins intéressants et pour quelles raisons ?

- Quelles qualités personnelles recherchez-vous chez les gens que vous allez embaucher ?

- Connaîtriez-vous des entreprises ayant actuellement des besoins se rapportant à mon profil ?

- Par rapport à mon profil, que me conseilleriez-vous ? Quelles entreprises vous paraissent intéressantes à cibler ?

- Avez-vous des projets de développement de nouveaux produits ou dans de nouveaux secteurs en cours ?

- Ces projets nécessitent-ils des moyens humains supplémentaires ? Si oui à quelle échéance ?
Questions sur le poste et pour rebondir
- En quoi consiste votre travail : contenu, missions, tâches ?

- Comment avez-vous trouvé votre travail (candidature spontanée, annonce, stage, relation…) ?

- Quels ont été, selon vous, les facteurs principaux de votre embauche : votre formation, la qualité de votre lettre, la qualité de votre CV, la réussite de vos entretiens, un stage effectué durant vos études, des éléments liés à votre personnalité… ?
- Quelles personnes ou quelles entreprises me conseilleriez-vous de contacter ?

- Pouvez-vous me confier une ou deux adresses de vos connaissances qui seraient susceptibles de me recevoir pour un entretien  du même type ?
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